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Nationale Umsetzung Detailhandel und Kaufmännische Grundbildung 

Schulisch organisierte Grundbildung SOG 
Kurzinformation 02 / März 2022 

Mit der vorliegenden Kurzinformation 02 informiert das Nationale Koordinationsgremium NKG 

auch im Sinne der weiteren beteiligten Schulkonferenzen (Konferenz Schweizer Handels- und 

Wirtschaftsmittelschulen (KSHW) und Verband Schweizerischer Handelsschulen (VSH)) über 

die aktuellen Entwicklungen im Bereich der schulisch organisierten Grundbildung SOG. 

Stand der Arbeiten 

An seiner ersten Sitzung vom 29. Oktober 2021 hat das operative Projektteam die Planung 

zur Erarbeitung der Nationalen Lehrpläne und die Eckwerte des «Werkzeugkastens» diskutiert 

und verabschiedet (siehe erste SOG Kurzinformation).  

Am 26. Januar 2022 hat das operative Projektteam in seiner zweiten Sitzung die konkrete 

Arbeitsweise sowie die Zuständigkeiten für die 6 Arbeitspakete festgelegt. 

 

Die Arbeitspakete und Zuständigkeiten im Überblick 

Arbeitspaket Zuständigkeit 

1 «Nationaler Lehrplan SOG BFS Kaufleute EFZ» NKG 

2 «Nationaler Lehrplan SOG BFS Kaufleute EFZ mit integrierter 
BM1» 

NKG 

3 «Umsetzungshilfen im vollschulischen Kontext» NKG 

4 «Didaktisches Konzept SOG für den handlungsorientierten 
Unterricht» 

NKG, Basis für Arbeitspa-
kete 1-3 

5 «Didaktisches Konzept SOG für die branchenspezifische Um-
setzung (Praktika und ÜK)» 

SKKAB 

6 «Kantonaler Vollzug» SBBK 

 

Das didaktische Konzept SOG für den handlungsorientierten Unterricht (Arbeitspaket 4) als 

Basis für die Arbeitspakete 1 bis 3 liegt in deutscher und französischer Sprache vor. 

Am 8. Februar 2022 haben die zwei Arbeitsgruppen zu den Arbeitspaketen 1 und 2 in einem 

gemeinsamen Workshop die Arbeiten aufgenommen und die Vorgehensmethodik festgelegt. 

Die Arbeitsgruppen werden ausgehend von den nationalen Lehrplänen BOG für die Berufs-

fachschule EFZ (ohne und mit Berufsmaturität (BM)) die nationalen SOG-Lehrpläne mit einem 

https://www.edk.ch/de/sbbk/dokumentation/projekte/revisionen-im-detailhandel-und-in-der-kaufmaennischen-grundbildung
https://prezi.com/view/djdhcRkwTjXujHcpPlQP/
https://prezi.com/view/L8MbsyWKQxJfHvtFbqLx/
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einjährigen Langzeitpraktikum am Ende der dreijährigen (ohne BM) bzw. vierjährigen Ausbil-

dung (mit BM) entwickeln.  

Ausblick, nächste Schritte 

 

Bildungsgänge mit Langzeitpraktikum 

Arbeitspakete 1 und 2 (Nationale Lehrpläne SOG) 

Bis April 2022 liegen die Nationalen Lehrpläne SOG (EFZ und EFZ mit BM) als Entwurf vor 

und werden mit den zuständigen Projektgremien gespiegelt, so dass sie gegen Mai in den drei 

Landessprachen publiziert werden können. 

Arbeitspaket 5 (Branchenkonzepte) 

Am 1. April 2022 findet ein Konzeptworkshop mit den beteiligten Branchen statt, in deren Rah-

men die Zuteilung von Praxisaufträgen zum Praktikum und zur Berufsfachschule diskutiert und 

die Ausarbeitung von Praxissequenzen für die BFS lanciert wird. Gestützt darauf können die 

Branchenkonzepte ausgearbeitet werden. 

Arbeitspaket 6 (Kantonaler Vollzug) 

Die Arbeiten laufen seit Mitte Februar 2022. Bis Ende März sollen provisorische Empfehlungen 

der SBBK für die Bewilligungsverfahren zu den SOG-Bildungsplänen zu Handen der Kantone 

vor. 

 

Vollschulische Bildungsgänge 

Arbeitspaket 3 (Nationaler Lehrplan vollschulisch) 

In der Verordnung des SBFI über die berufliche Grundbildung Kauffrau/Kaufmann EFZ vom 

16. August 2021 wurde in Art. 10 Abs. 5 die Möglichkeit festgehalten, dass die Bildung in 

beruflicher Praxis ausnahmsweise auch zu einem überwiegenden Teil im Schulunterricht statt-

finden kann. In diesem Fall klärt der Kanton in Zusammenarbeit mit der zuständigen Organi-

sation der Arbeitswelt ab, ob nach Artikel 16 BBV der Bezug zur Arbeitswelt gewährleistet ist. 

Die Vertreterinnen und Vertreter der betroffenen Kantone wurden zu einem Austausch einge-

laden. Es geht darum, sie über den aktuellen Stand der Arbeiten zu informieren und das wei-

tere Vorgehen im Zusammenhang mit bestehenden Bildungsgängen im Sinne des integrierten 

Modells gemäss Art. 28 der Bildungsverordnung Kauffrau/Kaufmann EFZ vom 26. September 

2011 (Stand am 1. Mai 2017) im Dialog mit der Trägerschaft der beruflichen Grundbildung 
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Kauffrau/Kaufmann EFZ zu vereinbaren. Das NKG hat sich diesbezüglich für ein koordiniertes 

Vorgehen ausgesprochen. Dieses lehnt sich an die beiliegende Empfehlung Nr. 9 «Grunds-

ätze für die Anerkennung und die Aufsicht» an, welche gegenwärtig durch eine Arbeitsgruppe 

der SBBK überarbeitet werden. In der Folge werden die verschiedenen Umsetzungskonzepte 

erhoben, um adäquate Umsetzungshilfen zu konzipieren. 

 

Sonderformen 

In einem nächsten Schritt werden Anbieter von Bildungsgängen mit verlängerter Ausbildungs-

dauer («Sportler/innenlehre») einbezogen. 

 

Umsetzungsbegleitung 

Die ersten Schulentwickler-Workshops SOG finden wie folgt statt: 

• Schulentwickler-Workshop SOG/DE:  Mittwoch, 11. Mai 2022, 09.00-13.00 Uhr 

• Schulentwickler-Workshop SOG/FR:  Mittwoch, 25. Mai 2022, 09.00-13.00 Uhr 

Details zur Veranstaltung und Form der Durchführung folgen zu einem späteren Zeitpunkt. Die 

Ausschreibung erfolgt via Schulkonferenzen. Weitere Termine folgen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontakt 

Für Auskünfte steht Ihnen Katja Dannecker, Geschäftsführerin Kommission Berufliche Grund-

bildung der SBBK, zur Verfügung: dannecker@edk.ch 

mailto:dannecker@edk.ch

