KAUFFRAU/KAUFMANN E M PROFIL

IKA Serie 9

Serie 9 LAP 200. IKA

ast2roriarinyg

Name Prifungstermine 15 Minuten Lesezeit vor der
06.06.0./07.06.0./08.06.0./ Prifung: 08.00 - 08.15
Vorname 09.06.0.
08.15 - 10.15 = 120 Min.
eSSl Priifungstermine 15 Minuten Lesezeit vor der
07.06.0./08.06.0. Priifung: 13.00 - 13.15
13.15 - 15.15 = 120 Min.
Einfinden vor der Priifung
Kandidatennummer 07.30 Vormittagspriifung
12.30 Nachmittagsprifung

Leistungszielkatalog

Kernkompetenz Leistungsziele
21 Aktuelle Technologie einsetzen
2.1.1 Kaufleute zeigen professionelle Routine, wenn sie aktuelle Kommuni-
kationstechnologien benutzen. 21.11/21.13/211.4/2115
2.1.2 Kaufleute zeigen Interesse, Computer in den Bereichen der personli- /21.16/21.1.8/2.1.2.3
chen Arbeitstechnik und der Problemlésung einzusetzen.
2.2 Kommunikationsformen, -mittel und —techniken
2.2.2 Kaufleute sind bestrebt, Arbeitsprozesse bewusst und effizient zu
gestalten und die geeigneten Gerate/Tools sinnvoll einzusetzen. 2221/2231/223.2/
2.2.3 Kaufleute zeigen Professionalitat im Erstellen von Dokumentationen.
23 Grundkenntnisse der Ergonomie und Okologie
2.3.2 Kaufleute sind in der Lage, ihren Arbeitsplatz organisatorisch zweck-
massig und unter Beriicksichtigung 6kologischer, 6konomischer, sozia- | 2.3.2.1/2.3.2.2/2.3.2.1
ler und gesundheitlicher Aspekte zu planen.
25 Wirtschaftssprache
2.5.1 Kaufleute haben Routine, Schriftstlicke adressatengerecht zu verfas-
sen und dabei betriebliche und rechtliche Aspekte zu berlcksichtigen.
Es ist ihnen ein Anliegen, tUber einen kaufmannischen und branchen-
spezifischen Wortschatz zu verfligen.
2.5.2 Kaufleute sind bestrebt Schriftstlicke folgerichtig zu verfassen und 2.561.1/252.1/2.52.2
dabei eine straffe, klare Gedankenfiihrung zu beachten, Informationen
einzuholen und fallgerecht weiterzuleiten. Sie geben Texten eine an-
sprechende, typografisch zweckmassige Form.
Es sind alle Hilfsmittel erlaubt, welche im Bereich der IKA-Schulung verwendet worden sind
(auf Papier und auf CD) - auch wenn handschriftliche (eigene) Informationen in den Unter-
lagen stehen.
Nicht erlaubt sind:
2 Elektronische Kommunikationsmittel wie Handys usw.
Hilfsmittel Diese sind (ausgeschaltet) vor der Prifung abzugeben und werden von der Lehrper-

son im Kasten eingeschlossen.
Notebook, Memorystick, Disketten, MP3

Ende der Priifung verlangt wird.
Gesprache wahrend der Priifung.
Der Gang zum Drucker.

Zugriff auf ein gemeinsames Laufwerk, wenn dies nicht ausdriicklich zu Beginn und am

Installierte Programme

Windows XP
Office 2003

00O 0O

Verantwortung fir die Prifungsdaten: Jeder Lernende ist verantwortlich, dass er seine
Priifungsdaten korrekt speichert.

© deklarieren 1



KAUFFRAU/KAUFMANN E M PROFIL IKA Serie 9 M 09 Iﬁf}) ”':l f'.l 1l g

Vermerk zur geschlechterneutralen Formulierung: Auch wenn im Text nicht explizit ausge-
schrieben, beziehen sich alle personenbezogenen Formulierungen auf weibliche und mann-
liche Personen.

Das gehort minimal in die Prifungsankindigung.
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Sie arbeiten nach der Lehrabschlussprifung bei Ihrem Kollegen Reto
Maurer in der Internetfirma ,MAG Network Solutions”. Reto Maurer hat
bis jetzt alles alleine gemacht, braucht nun aber dringend eine kauf-
mannisch geschulte Person, welche die administrativen Aufgaben
Ubernehmen kann.

Die dringendsten Aufgaben sind:

» Eine bestehende Excel-Rechnungsdatei muss erweitert und so
angepasst werden, dass die Daten automatisch in einem Serien-
Kurzbeschreibung brief verschickt werden koénnen.

der Aufgabe > Nachste Woche findet eine Messe statt, bei welcher eine automa-

tische Prasentation Uber die Firma ablaufen soll. Diese Prasenta-
tion muss noch erstellt werden.

» Die Firma erstellt Schulungsunterlagen. Diese sollen ein einheitli-
ches Erscheinungsbild aufweisen. Sie erstellen ein Muster, in dem
alle nétigen Formatvorlagen enthalten sind. Ebenfalls muss das
Inhaltsverzeichnis automatisch erstellt werden kénnen.

» Fur eine Schulung muss ein Merkblatt mit ergonomischen
Grundsatzen erstellt werden, welches sich auf die Vorlage stitzt.

Erstellen Sie den Prifungsordner in (Laufwerkangabe z. B. P:)
Nachname_Vorname_Kandidatennummer_Seriennummer. Sie speichern alle L6sungen in diesen
Ordner.

Fir das Speichern Ihrer Resultate sind Sie verantwortlich. Fiir die Schlussspeicherung erhalten Sie
von der Aufsicht die genauen Anweisungen.

Ausfuhrliche Beschreibung der Aufgaben

lhre Aufgaben wahrend 120 Minuten

A. Daten fir die Rechnungsstellung an die Kunden der MAG

1 Die Rohdaten stehen Ihnen zur Verfligung:
Kundendaten_Rohdaten_S9.xls

2 Speichern Sie das Dokument in den Prifungsordner unter:
Kundendaten_Nachname_Vorname_A.xIs

3 Berechnen Sie alle griin hinterlegten Felder im Tabellenblatt Kunden. Benutzen Sie
Funktionen, Formeln und Zellbeziige, rechnen Sie wo nétig mit absoluten Bezii-
gen. Die nétigen Zahlen fur die Berechnungen stehen in den Zellen A3:H5.

Formatieren Sie die Zellen mit den nétigen Einheiten.
Die Zellen N10:N85 miissen auf 5 Rappen gerundet werden.

Rechts in die Kopfzeile schreiben Sie den Firmennamen.

N o o A~

Rechts in die Fusszeile schreiben Sie links Ihre Kandidatennummer und rechts Ihren
Nach- und Vornamen.

8 Wie gross wiare das Umsatztotal ohne MwsSt. bei einem Stundenansatz von
SFr. 160.00? Tippen Sie das Resultat in die Zelle A88. Setzen Sie den Stundenan-
satz wieder auf SFr. 140.00 zurlick. Speichern Sie erneut.
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9 In der nachsten Aufgabe (B) missen Sie die Rechnungen des Monats Mai 2006 als
Serienbrief verschicken. Filtern Sie alle Kunden, deren Rechnungen im Monat Mai
06 fillig werden und kopieren Sie das Resultat inklusive Uberschriften in das Tabel-
lenblatt ,,Datenauszug” beginnend in der Zelle A1. (Hinweis: Uberpriifen Sie, ob das
Tabellenblatt ,Datenauszug” das erste in der Mappe ist. Falls nicht, verschieben Sie
es ganz nach vorne.)

10 Speichern und schliessen Sie die Aufgabe.
B. Seriendruck fiir die Kundenrechnungen

1 Die Rohdaten stehen lhnen zur Verfugung:
Brief_Rohdaten_S9.doc

2 Speichern Sie das Dokument in den Prifungsordner unter: Hauptdoku-
ment_Nachname_Vorname_B.doc

3 Stellen Sie den Brief gemass den kaufmannischen Regeln dar. Die MAG hat sich
fir die Rechtsadressierung und die Schriftgrosse Arial 11 entschieden. Speichern
Sie erneut.

4 Erstellen Sie den Serienbrief mit den Daten aus Aufgabe A 10. Sollten Sie Aufgabe
A 10 nicht gelost haben oder gelingt die Verknlipfung nicht, steht eine ,Ausweich-
Datenquelle” Ausweichdaten_S9.doc zur Verfligung. Die erstellten Rechnungen spei-
chern Sie unter: Rechnungen_Nachname_Vorname_B.doc

C. Prasentation

1 Eine Musterldsung steht lhnen zu Verfligung:
Musterprasentation_S9.pdf

2 Erstellen Sie eine animierte PP-Prasentation, die praxistauglich automatisch ab-
lauft und sich immer wiederholt. Die Folien missen der Musterlésung entsprechen.

3 Logos und Bilder finden Sie im Ordner Bilder_S9.

Wahlen Sie die Entwurfsvorlage Pixel.pot als Hintergrund und &ndern Sie die Recht-
ecke und Quadrate in Rottone.

5 Das Datum, der Firmenname und die Seitenzahlen miissen automatisch in der
Fusszeile auf allen Folien (ausser der Titelfolie) erscheinen. Das kleine Logo er-
scheint automatisch auf allen Folien (ausser der Titelfolie) oben rechts. Auf der Ti-
telfolie fligen Sie das grosse Logo ein.

6 Fur die ganze Prasentation wahlen Sie die Schriftart Arial. Die Schriftgrossen bestim-
men Sie selber. Die Prasentation soll in etwa der Musterlésung entsprechen.

7 Speichern Sie die Prasentation unter:
Présentation_Nachname_Vorname_C.ppt

D. Schulungsunterlagen

1 Eine Musterlésung steht lhnen zur Verfugung:
Formatvorlagen_S9.pdf

2 Offnen Sie die Datei Ergonomie_Ursprungstext_S9.doc. Bearbeiten Sie den Text wie
folgt:

1 Automatische Silbentrennung

2 Absatz Abstand nach 6 pt.

3 Einfacher Zeilenabstand.

4 Erganzen Sie die Kopf- und Fusszeilen analog der Musterlésung
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3 Weisen Sie die Formatvorlagen Standard und Ergonomie1 bis 3 zu. Die Schrift-

gréssen und -farben sind vorgegeben, der Rest muss in etwa der Musterldsung ent-
sprechen.

4 Schreiben Sie gemass Anweisung Formatvorlagen_S9.pdf einen Kurzbeschrieb und drei
Massnahmen auf.

5 Erstellen Sie auf der ersten Seite ein Inhaltsverzeichnis mit den Formatvorlagen
Ergonomie1 und Ergonomie2.

Flgen Sie die entsprechenden Seitenwechsel ein.

Speichern Sie die Datei unter: Ergonomie_Nachname_Vorname_D.doc
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Ge-
q wich-
Leistungsbewertung fungs-
faktor
Beurteilungspunk-
te zu jeder Teil- 4 3 2 4 0 max
aufgabe (beurteil-
te Leistung)
Die Berech-
A. nungen sind mit | Die Berechnun- Die Berechnun-
Daten fiir die einer Ausnah- | gen sind mehr- . .
e T gen sind mehr- Die Berech-
Rechnungsstel- | me richtig. Es heitlich richtig. Es e . .
? : . heitlich richtig. Es | nungen sind nicht
lung an die wurde mit For- | wurde mit For- . o . 4 16
. wurde mehrheit- | mehrheitlich gelost
Kunden der meln/Funktione | meln und absolu- | . .
N lich mit Formeln | falsch.
MAG n und absolu- | ten Zellbeztigen carbeitet
Berechnungen | ten Zellbezu- gearbeitet. 9 '
gen gearbeitet.
A. . . .
Daten fiirdie | \€ Zellen sind | Die zellen sind | ;0 50101 sing
korrekt forma- | mehrheitlich . .
Rechnungsstel- | .. . formatiert, Kopf- | Mindestens .
? tiert, Kopf- und | korrekt formatiert, . : nicht
lung an die . UND/ODER eine Zelle ist . 2 8
Fusszeilen Kopf- und Fuss- . ) gelost
Kunden der ; Fusszeilen vor- formatiert.
korrekt vorhan- | zeilen vorhan-
MAG den den handen.
Formatierungen ) )
A.
Daten fiir die
Rechnungsstel- Der Datenaus- | Der Datenaugzug Die Daten sind Die Daten ha-
? zug steht kor- steht korrekt im : . . .
lung an die ) nicht korrekt, ben nichts mit nicht
rekt im gefor- geforderten Ta- . . . . 2 8
Kunden der . gleichen aber einer Adresslis- | gelost
derten Tabel- bellenblatt. Die . . .
MAG lenbl Ob hrift fehl einer Adressliste. | te gemeinsam.
Vorbereitung enblatt. erschrift fehlt.
Seriendruck
B Max. 2 Darstel- | Max. 4 Darstel- Max. 6 Darstel- Mehr Darstel-
’ . . lungsméngel lungsmangel lungsméangel lungsmangel
ggﬁgggﬂf far gemass den gemass den von |gemass denvon |gemass den nicht 4 16
rechnunaen von der Schule | der Schule vor- | der Schule vor- | von der Schule | gelost
Lavout g vorgeschriebe- | geschriebenen geschriebenen vorgeschriebe-
Y nen Regeln. Regeln. Regeln. nen Regeln.
. 1 Feld istam
Alle I_zelc_ler sind falschen Ort Mehr Felder
B am rlcht|g?n eingefigt, alle sind am fal-
’ . . Ort eingefligt, - S 2 Felder sind am .
Seriendruck fiir g . Serienbriefe schen Ort ein-
) alle Serienbrie- falschen Ort - .
die Kunden- korrekt erstellt : . geflgt nicht
fe korrekt er- eingeflgt, alle . 3 12
rechnungen . ODER ; . ODER gelost
. stellt. Die Ex- . . Serienbriefe . . .
Seriendruck- die Ausweich- Die Serienbrie-
. cel-Datenquelle korrekt erstellt. . :
Funktion Datenquelle fe sind nicht
wurde verwen-
wurde verwen- korrekt erstellt.
det.
det.
4 Folien, jede
c Folie animiert, |4 Folien, mehr- 3 Folien, mehr- 1 -2 Folien,
’ . . ganze Prasen- | heitlich animiert, | heitlich animiert, | nicht animiert, .
Z;?;Z?;ggon tation lauft nicht automatisch | nicht automatisch | nicht automa- gné%‘ stt 3 12
automatisch oder nicht wie- oder nicht wie- tisch und nicht
und wiederholt | derholend. derholend. wiederholend.
sich.
Master abge- Master teilweise Falsche oder
andert, Fuss- nicht vorschrifts- .
o e N keine Entwurfs- Fehlender
c zeile im Master | gemass abgean- vorlage, keine Hintergrund
R ) erstellt, Schrift | dert UND/ODER | ’ ’ nicht
Préasentation . Anderungen, fehlende Fuss- e 3 12
angepasst. Fusszeile im ST . , gelost
Layout . Fusszeile nicht zeile, Schrift
Entspricht dem | Master erstellt, . .
. im Master, Schrift | angepasst.
vorgegebenen | Schrift ange-
angepasst.
Muster. passt.
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Ge-
. wich-
Leistungsbewertung T
faktor
Beide Bilder Beide Bilder
eingefiigt, bei- | eingefligt, beide .
de Logos Uber | Logos nicht tiber E;:}deterﬁ\j/etrzzirr:t Fehlende Bil- icht
Présentation den Master Master eingeflgt. getugt, der, fehlendes nie’ 2 8
_ . - . . Logo separat gelost
Bilder/Logo eingefiigt. Grossenverhalt- . . Logo.
5 L . eingeflgt.
Grossenver- nis stimmt teil-
héltnis stimmt. | weise.
’ Schul ﬂlaiv\gflralzgr: 3 Format- 2 Format- 1 Formatvor- nicht 2 8
chulung 9 vorlagen erstellt. | vorlagen erstellt. | lage erstellt. geldst
Format-vorlagen | erstellt.
. Inhaltsver- Inhaltsverzeich- | Inhaltsverzeich- lzr;ri];!tﬁi\;e;it
Schulung zeichnis mit nis mit Titel, aber | nis ohne Titel nicht
) . falschen For- . 2 8
Inhaltsverzeich- | Titel und 2 nur 1 Ebene und 1 Ebene gelost
. matvorlagen
nis Ebenen erstellt, | erstellt. erstellt.
erstellt
Eine Mass-
nahme be-
. schrieben und . Beschreibung Mangelhafte
: : Beschreibung .| Beschreibung .
Schulung mind. 3 Bei- knapp und weni- nicht
. ; Lo knapp und 3 . und zu we- . 2 8
Préventive spiele in Auf- o ger als 3 Beispie- | . gelost
X Beispiele. nig/falsche
Massnahmen zahlungsformat le. L
) Beispiele.
aufgeschrie-
ben.
Alle Formatie-
. rungen (inkl. 1E . . . )
. ormatierung 2 Formatierun- 3 Formatierun- nicht
Schulung Kopf-/ Fusszei- 5 1 4
Layout len) korrekt fehlt. gen fehlen. gen fehlen. gelost
vorgenommen.
Total erreichte 120
Punkte pro Spalte
Total erreichte
Punkte

Es gibt keine halben Punkte. Notenskala (die Punktzahl muss erreicht sein, um die Note zu
erhalten). Die erteilte Note ist eingekreist.

Informationen: Basis istimmer die BBT-100-er Notenskala.
Die max. Anzahl Punkte sind ein Indikator fiir den Zeitbedarf in Minuten

120.00 120.00
Beurteilende (mindestens Unterschriften)
110 120 6.00
100 109 5.50
89 99 5.00
78 88 4.50
66 77 4.00
54 65 3.50 Ort, (Datum)
43 53 3.00
32 42 2.50
22 31 2.00
11 20 1.50
0 10 1.00

Die nachfolgenden Seiten sind zu |hrer Information!
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Auszug aus den
Kundendaten_Rohdaten_S9.xls

A B [ ¢ ] D [ E [FIel H T 1T [ J7 K | L | M | N [ o ]
1 |Kundendatei der Firma IKG Fedtiges Datm
2 soll beim ffnen
3 |Stundenansatz SFr. 14000 (ohne MwSt.) der Tabelle Heutiges D Anzahl Auftrige Umsatztotal Umsatztotal inkl. MwSt.
4 |MwSt 7 6% automatisch
— . . = aniepasst werden
5 |Rabati ab SFr 300000 erhélt der Kunde  50% Rabatt ol
G Der Bruttobetrag
7| errechnet sich aus den
— Anzahl Stunden und
dem Stundenansatz
&
=R ¥
Auftrag Rechnungs- Anzahl
9 |Anrede Firma Hame  Vorname Adresse PLZ ot vom stellung im  Stunden Bruttobetrag Rabatt Total Total inkl. MwSt.
10 [Herr  FREYMA Wiest | Thomas Acherrnatt 4 3413 Abtw Jan 05 Mrz 05 40
11 |Herr  RC MaschWoodtli Stefan Alderstr. 45 8037 Adlis Feb 05 Itai 05 B0
12 |Frau  UP AG  Waohlger Silvia Apallostr. 21 B913 Affoll Okt 04 Jan 05 20
13 [Frau  Mader WeWitimar Sibylla Arsenalstr. § 8404 Attel Okt D4 Moy 04 54
14 |Frau  Suhner ACWiIldi  Sandra Auwiesenstr. 493 8400 Bad Aug 04 Jan 04 23
18 |Frau  WITO Aut Wieland Sandra Bergstr. 43 B274 Base Feb 05 Itai 05 20
16 [Frau  LCS Manz'ick - HSabrina Bim Rosstrog 89712 Bellit Okt 04 Mo 04 45
17 [Herr  Meier FarcWWeilenr Ronald Birch 16 B500 Cara Aug 04 Jan 05 B5
18 |Herr  Fuchs KoiWalser Roli Blumenweg 2 B017 Cavig Aug 04 Jan 05 23
18 [Herr  wh autec :%Vesti  Reto Chottenrain 22 BO003 Char Okt 04 Itai 05 44
20 [Herr  Jarotech wvan Ges Reto Dersbachstr. 76 | 8200 Chur Aug 04 Moy 04 a7
21 [Herr W, Rasli £Utzinget Reto Dorfstr. 20 5037 Dobe Feb 05 Itai 05 97
22 |Herr  Bachmant Tomatis Rend Dorfstr. 46 B372 Effrer Okt 04 Jan 08 120
23 [Herr  STIM-WEIStrolz |Reng Dorfstr 45 8032 Egy Aug 04 Mov 04 23
24 [Herr  MARCEL: Stefan |Ralph Engelburg Khiri 8045 Enne Jan 05 htai 05 45
25 |Frau  Serice M Spada  Petra Felsenrainstr. 77| 6005 Esck Okt 04 Jan 05 57
26 [Herr  simpuls 31 Seeberg Peter Forchstr, 224 8759 Frau Feb 05 htai 05 40
27 [Frau  rahc marc Schridl Patricia Faorchstr. 315 8032 Glatt Aug 04 Jan 05 14
28 |Herr  Alpha Mar Schmid | Olivier Freihofwen 5 0608 Hasl Okt 04 Mo 04 B3
29 |Herr  “ersate, i Schirme Olivier Friedenstr. 12 B210 Ins | Aug 04 Jan 05 28
30 |Herr  Relnforce Scheerl Oliver Fritschistr. 3 B370 Luze Okt 04 Mo 04 33
3 [Herr  Ardes Mai Sannwa Oliver Grabenstr. 1 47590 Luze Aug 04 Jan 05 44
32 |Herr  Kuhn's Int Sabatini Micola Grinfeldstr. & 3500 Men: Okt 04 Mov 04 127
33 [Frau  Kopfwerke Rizzaoli-y Madja Hafenstr, 62 5330 Muhi Aug 04 Jan 05 37
34 |[Herr  Admec A(Pliss | Miro Hirschweg 13 8102 Mefte Aug 04 Mov 04 i}
35 [Herr  SMS ShojPloss Mirka Huofstr 10 8942 Mefte Jan 05 Iiai 05 22
36 |Herr  Witus Gmt Pyl Michael Hombergweg 5 B343 Ober Jan 05 Mrz 05 42
37 |Herr  swissmoo Peter | Michael Hubelweid 5 B315 Ober Feb 05 Mai 05 B5
| 38 |Herr  Weriduna "Pechste Menk Jakobstr. 15 8132 Ober Okt 04 Jan 05 33
38 [Herr  Gyseler CNaegeli | Matthias Jakobstr. 15 8307 Ober Okt 04 Mo 04 a4
40 [Herr  WCW VersMurer 5 Martin Jungstr. 41 5200 Ober Aug D4 Jan 05 23
41 |Herr  Finasan T Meier | Mark Kreuzstr. 70 BOG3 Olter Okt 04 Jan 08 12
42 [Herr A1 Finan Mérki  |Marco Lahnstr. 45 8413 Pfaffi Okt 04 Moy 04 45
43 [Herr 29T Wersi Luks  |Marcel Langistr. 12 032 Pfaffi Aug 04 Jan 05 b5
44 |Frau  Kinzi TretLima  Madlaina Leimatt 3 BE00 Riaz Aug 04 Jan 05 23
T T NP TR Voie- R AT P AT WY Wa-inr ar
4 <« » Wi Datenauszun 4 Kunden / I<
Auszug aus den
Kundendaten_L6sungen_S9.xIs
A C | D | E [ F ] G [ H ] [ 4] K [ L | 1l [ ] [ o
1 |Kundendatei der Flettiges Diatum
2 scll beim (iffnen
3 |Stundenansatz SFr | "9: T""f_“?h TSt Heucigg;DiuslgAnnhl Auftrsgi Umsatztotal Umsatzeotal inkl. MwSt.
4 |Mwst iy 26.03 200 76 SFr. 541'247.00 SFr. 58233185
5 |Rabatt ah SFrfuerden r kunde 5 0% Rabatt
5 [
= enechner sich aus
| den Anzahl Stunden
und dem
|8 | Stundenansatz
Auftrag Rechnung | Anzahl Total inkl.
9 |Anrede | Firma Name Yomame Adresse PLZ  On vom  s-stellung Stunde Bruttobetag | Rabatt Total MuSt.
10 |Herr FREVMATIC 4G Wiiest Thomas Achermatt 4 8413 Adtwil Jan05  Wrz0s 40 SFr. 560000 SFr. 28000 SFr. 532000 SFr. 572430
11 |Herr RC Maschinenbau GmbH Wit Stefan Alderstr. 45 8037 | Adlizwil Feh05  Mai0s 55 SFr. 770000 SFr. 38500 SFr. 731500 SFr. 787095
12 [Frau  UPAG Wiohlgemuth Silvia Apollostr. 21 B913 Affoterna. &, Ok04  Jan0S 20 SFr. 280000 SFr - SFr. 280000 SFr. 301280
13 |Frau  Méder Werkzeuge 4G wittmann Sibrylla Arsenalstr. 8 | 8404 Attelwil Olt04  MovD4 54 SFr. 7SE000 SFr. 37800 SFr. 78200 SFr. 772785
14 |[Frau  |Suhner 4G Wil Sandra Auwiesenstr. 458400 Bad Ragez Aug04  Jann0s 23 SFr. 322000 SFr. 16100 SFr. 305900 SFr. 329150
15 |[Frau  WITO Automation &G wieland Sandra Bergstr. 43 £274 Basel Feh05  Mai0s 22 SFr. 308000 SFr. 15400 SFr. 292600 SFr. 314840
16 |[Frau LGS Management GmbH Wick - Heeh Sabrina Bim Rosstrog | 8712 | Belinzona Olt04  MovD4 45 SFr. B30000 SFr. 31500 SFr. 598500 SFr.  B4939.85
17 |Herr Meier Férder-Rabot GmbH Weilenmann Ronald Birch 18 6500 Carabbia Aug04  Jann0s 65 SFr. 910000 SFr. 45500 SFr. 864500 SFr. 930200
18 |Herr Fuchs Konstruldion Walser Rol Blumenweg 2 | B017 | Cawiglano Aug 04 Jann0s 23 SFr. 322000 SFr. 16100 SFr. 305900 SFr. 329150
19 |Herr wh autec ag vesti Reta Chottenrain 22 | 6003 |Cham Olt04  Mai0s 45 SFr. B30000 SFr. 31500 SFr. 598500 SFr.  B4939.85
20 |Herr Jartech wan Gessel Reta Dershachstr. 76 8200 Chur Aug 04 Nov0d &7 SFr. 1218000 SFr. B09.00 SFr. 11°571.00 SFr. 1245040
21 |Herr v Résli & Sohn Ltzinger-Baumgartner Reto Dortstr. 20 5037 | Dibendorf Feh05  Mei03| 110 SFr. 1540000 SFr. 77000 SFr. 1463000 SFr. 1574180
22 |Herr Bachmann & Co Tomatis René Dortstr. 46 6372 Effretikan Okt04  Jan0S| 120 SFr. 1680000 SFr. 84000 SFr. 1598000 SFr. 1717285
23 |Herr STIMWERMAG AG Strolz Rend Dorfstr.46 8032 Fgg Aug 04 Nov0d 23 SFr. 322000 SFr. 16100 SFr. 305900 SFr. 329150
24 |Herr MARCELS MASCHINEN AG Stefan Ralph Engelourg Kniri | 8045 Ennetmoos Jan05  Mai0s 12 SFr. 168000 SFr - SFr. 168000 SFr.  1%807.70
25 |[Frau  |Service Managemert Partners Spaca Petra Felsenrainstr. 776005 Eschenbach Okt04  Jan0s 67 SFr. 938000 SFr. 46900 SFr. 91100 SFr. 958825
26 |Herr simpuls ag Seeberger Peter Forchstr. 224 | 8759 Frauenfeld Feh05  Mai0s 48 SFr. B72000 SFr. 33600 SFr.  §38400 SFr.  E'869.20
27 |[Frau  |mhc marcel hatz consuting Schmidlin-Jespersen | Pstricia Forchstr. 315 | 8032 Giattfelden Aug04  Jann0s 14 SFr. 198000 SFr - SFr. 198000 SFr. 210885
28 |Herr Alpha Management Consutting Schmid Olivier Freinofwey 5 | 8805 Hasliberg-Fluh | O 04 Mov0d B3 SFr. 882000 SFr. 44100 SFr. 837900 SFr. 801580
29 |Herr Wersate, Inh. Gearg Gromme Schirmer Olivier Friedenstr. 12 | 6210/Ins Aug04  Jann0s 28 SFr. 392000 SFr. 19600 SFr. 372400 SFr.  4007.00
30 |Herr Relnforce Cansuling Scheerle Oliver Fritschistr. 3 B370 Luzern Okt04 MovDd 33 SFr. 462000 SFr. 23100 SFr. 438900 SFr. 472255
31 |Herr Ardes Marketing Consulting und Informatik Sannwald-Frei Oliver Grabenstr. 1 4780 Luzern Aug04  Jann0s 44 SFr. E1B000 SFr. 30800 SFr.  §85200 SFr. 29675
32 |Herr Kuhn's Intelligertes ldeenmanagement  Sabatini Micola Grinfeldstr. 5| 8500 Menziken Okt04  MNovD4| 127 SFr. 1778000 SFr. 889.00 SFr. 16%81.00 SFr. 1817470
33 |Frau  Woptwerker 4G Rizzoli-Wehri Macja Hafenstr. 62 £330 Muhen Aug04  Jann0s 37 SFr. 518000 SFr. 25900 SFr. 492100 SFr. 529500
34 |Herr Admec AG Fliss Mira Hirschweg 13 | 8102 Neftenbach Aug 04 Nov0d 85 SFr. 1190000 SFr. 58500 SFr. 11°30500 SFr. 1216420
35 |Herr SMS Shop-Managemert-Services GmbH _ Pliss Mirko Hotstr 10 8942 Neftenbach Jan05  Mai0s 48 SFr. B44000 SFr. 32200 SFr.  B11800 SFr.  B58285
36 |Herr Witus GmbH Pyl Michael Hombergweg 5 | 6343 Oberageri Jan05  WrzOs 42 SFr. 588000 SFr. 28400 SFr.  §58600 SFr. 01055
37 |Herr swissmonse GmbH Peter Michael Hubehweid 5 B315 Oberengstringen Feb 05 Mai03 65 SFr. 910000 SFr. 45500 SFr. 864500 SFr. 830200
38 |Herr eriduna Treuhand AG Pechstein Menk Jakobstr. 15 8132 | Okerkirch Okt04  Jan0s 33 SFr. 462000 SFr. 23100 SFr. 438900 SFr. 472255
39 |Herr Gyseler Consutting Naegel Matthias Jakobstr. 15 8307 Oberrieden Okt04  MovDd 54 SFr. 756000 SFr. 37800 SFr. 718200 SFr. 772785
40 |Herr WO Versicherungs-Treuhand AG Murer Steinle Martin Jungstr. 41 8200 Oberwil Aug04  Jann0s 23 SFr. 322000 SFr. 16100 SFr. 305900 SFr. 329150
41 |Herr Finasan Treuhand- & Revisions AG Meier Mark Kreuzstr. 70 083 Otten Okt04  Jan0s 12 SFr. 168000 SFr - SFr. 168000 SFr.  1%807.70
42 |Herr £ Financial Coaching AG Marki Marca Lahnstr. 45 8413 Plaffikon Okt04  MovDd 45 SFr. B30000 SFr. 31500 SFr. 598500 SFr.  B4939.85
43 |Herr ZvT Yersicherungs-Treuhand Luks Marcel Langistr. 12 5032 Plaffikon (SZ) | Aug 04 Jan 05 65 SFr. 910000 SFr. 45500 SFr. 864500 SFr. 830200
44 |[Frau |Winzi Treuhand Lima Madlzina Leimatt 3 8600 Riazzino Aug04  Jan0s 23 SFr. 322000 SFr. 16100 SFr. 305900 SFr. 329150
45 |Herr Bannvvart Consutting Lehmann Lukas Lindenfelstr. 16 8008 Riedern Okt04  Mai0s 45 SFr. B30000 SFr. 31500 SFr. 598500 SFr.  B4939.85
46 |Herr Hofer Consutting und Treuhand AG Langenegger Luca Mattenstr. 18 | 8408 Rimini (RM) talia | Aug 04 Mav 04 &7 SFr. 1218000 SFr. B08.00 SFr. 11°571.00 SFr. 1245040
47 |[Frau  |Stamm Treuhand Hiinig Lilian Molkenstr. 20 | 6204 Rohr Feh05  Mai0s 99 SFr. 1986000 SFr. B93.00 SFr. 13167.00 SFr. 14167.70
48 |Herr IT-Repro Schicker AG Koch Klaus Moosburgstr. 1 | 8048 Romanshorn Okt04  Jan0S| 120 SFr. 1680000 SFr. 84000 SFr. 1598000 SFr. 1717285
49 |[Frau  |Security - Guard - Service Habel Cuencas Katia Wihlerain 4 9630 Rotkreuz Aug 04 Nov0d 23 SFr. 322000 SFr. 16100 SFr. 305900 SFr. 329150
50 |Frau  |Simioni & Fellmann Knapfi Karin Wohiritistr. 12| 9030 Ruswil Jan05  Mai0s 45 SFr. B30000 SFr. 31500 SFr. 598500 SFr.  B4939.85
51 |[Frau  Martin Eichholzer AG Knapfi Julia Nassackerstr. 2 4600 Schaffhausen | O 04 Jan0s 67 SFr. 938000 SFr. 46900 SFr. 91100 SFr. 958825
52 |[Frau  |B+R secure Kempf Johanna Neugasse B9/30 8004 Schaffhausen | Feh 05 Wai0s 45 SFr. B30000 SFr. 31500 SFr. 598500 SFr.  B4939.85
53 |Frau  |avotec AG Jenni - Beutler Jeannette Hiderbergetr. 6 | 8052 Schaffhausen | Aug 04 Jan0S 14 SFr. 198000 SFr - SFr. 198000 SFr. 210885
54 |Herr SESA Sicherhetsaniagen Huggler Gery Pappelweg 3 | 8404 Schiieren Okt04 MovDd B3 SFr. 882000 SFr. 44100 SFr. 837900 SFr. 801580
5 |Fran | eomeatin Technnlr Hiher Father Pestalnzistr 13_ANSS Seeyen Aunnalanns 0% SFr  RQINAN SFr  1GRNN SFr 70400 SFr 4007 AN
W 4 » My Datenauszug Kunden T<
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Reto Maurer
Ihr Vorname/Name

Uber uns

m Gegriindet 1999, seit 2001 eine AG
= Firmensitz: Ziirich

m Professionelle Netzwerk-L6sungen

= Programmierungen: Reto Maurer

= Administration: Ihr Vorname und Name

26.03.2006 MAG Network Solutions

Referenzen

Novartis Pharma AG
ABB Baden
Emil Frey Ziirich
Jugend + Sport Ziirich

26.03.2006 MAG Network Solutions

Projektbeispiele
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26.03.2006 MAG Network Solutions
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Ergonomie_Ursprungstext_S9 - Microsoft Word
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Leiden-im-Alltaglf]

Untersuchungen-der-Bundesanstalt-fur-Arbeitsschutz-und-

Arbeitsmedizin-ergaben,-dass-knapp-vier-Finftel-der-befragten-
Bildschirmarbeitskrafte-erklarten,-dass-bei-ihnen-haufig-
wéhrend-und-nach-der-Arbeit-Beschwerden-auftreten.{|
Beschwerden-bei-Bildschirmarbeit-{|
Die-Resultate-der-Befragung-von-ca.-5000-
Bildschirmarbeitskréften-férdern-alarmierende-Zusténde-ans-
Tageslicht:q

- etwa-zwei-Drittel-der-Beschéftigten-verspiiren-Schmerzen-

im-Stutz--und-Bewegungsapparat{]

- . bald-die-Halfte-leidet-unter-Kopfschmerzen{

Auszug aus
Formatvorlagen_S9.pd

Machname Vorname

Leiden im All

Untersuchungen der Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und Arbeitsmedi
knapp vier Finftel der befragten Bildschirmarbeitskrafte erklarten, dass bei hnen haufig
wihrend und nach der Arbeit Beschwerden auftreten.

Beschwerden bei Bildschirmarbe

Die Resultate der Befragung von ca, 5000 Bildschirmarbeitskraften fordern aarmisrende
Zustande ans Tageslicht

Formatvorlage Ergonomiet
Tahoma 26, hellgriin, fett

Formatvorlage Ergonomie2
Tahoma 16, hellblau, fett

¥ etwa zwei Drittel der Beschéftigten verspiiren Schmerzen im Stiitz- und Be-
wegungsapparat

Formatvorlage Ergonomie3 fiir
alle Aufzahlungen, Tahoma 11,

¥ bald die Halfte leidet unter Kopfschmerzen
orange, fett

¥ etwa 40 % klagen (iber Augenprobleme

Dazu kommen noch Erschapfungserschainungen, Konzentationsstorungen, innere Unruhe,

Lustiosigkeir, Schlafstdrungen, Magen-Darm-Beschwe| £o oo ge Standard [® und
Beschwerden an Handen, Armen und Beinen- Text T 1
Die fiir Bildschirmarbeit typischen Gesundheitsstarun g ZLr

konkret zu erledigenden Arbeit: Sie sind bei qualifizierten, abwechslungsreichen und an-
spruchsvolleren Tatigkeiten geringer als bei weniger qualifizierten.

» Verspannungen
Beschwerden im Nacken-, Schulter- und Riickenbereich

Durchblutungsstérungen, vor allem in den Beinen

>
>
¥ Beschwerden in Armen und Handen
¥ Sehstérungen

5

Kopfschmerzen
Riicken

Vit dern Siegeszug der computergestiitzten [nformations- und Kemmunikationstechnalogien

Beginn Lésung

Inhaltsverzeichnis
Ergonomig am ArbetSplatz. ...
Beschwerden bei Bildschirmarbeit .

Rucken ..
Augen

Hande und Unterarme

Peychizche Belastungen ..o
Chronische Krarkheiten ...

Praventive MASSIANMEN oo
Bildschirrm
Umgebungsfaktoren

W R

© deklarieren
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Machname Yorname

Praventive Massnahmen

Formatvorlage Ergonomiet

Stuhll-risc}‘ﬁ Formatvorlage Ergonomie? ‘ |
Bildschirm

Umgebungsfaktoren

Schreiben Sie zu einem der drei Untertitel
praventive Massnahmen auf, welche Beschwerden bei der
Bildschirmarbeit vermindern. (Zwei Sitze und 3 Mass.

i /Beispiele als Aufzahlung)
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